
Duales Studium - Gesundheits- und Sozialmanagement (B.A.)
(m/w/d)

Hast du Interesse, den Erfolg unseres Hauses in Zukunft aktiv mitzugestalten?
Hast du Spaß an einem dynamischen Umfeld und möchtest in einem engagierten 
Team deinen Platz finden? Dann bist du bei uns richtig. Wir sind ein erfolgreiches 
mittelständisches Dienstleistungsunternehmen im Gesundheitswesen mit über 750 
Mitarbeitern und gehören zur Auxilium-Gruppe. Als Komplettanbieter verfügen wir 
über ein umfangreiches Portfolio an Produkten und Beratungsdienstleistungen rund 
um die Themen Homecare, Rehabilitations-, Orthopädie- und Medizintechnik.

Unser Versprechen an dich?
Das duale Studium bietet spannende Möglichkeiten auf höchstem Niveau! Bei uns wird dir garantiert nicht langweilig 
da du während deines Studiums die verschiedenen Bereiche unseres Unternehmens durchläufst und uns in spannen-
den Projekten unterstützt. Es ist also die beste Möglichkeit Theorie und Praxis miteinander zu verknüpfen. Wir bieten 
dir ein erfahrenes Team, das dir mit Rat und Tat zur Seite steht und dich eng begleitet sowie eine gute Bezahlung in 
einer Branche mit Zukunft.

Das Studium
Während deiner Zeit bei uns absolvierst du den Bachelor-Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement (B.A.) an der 
FOM Hochschule für Oekonomie und Management am Standort Essen. Deine Vorlesungszeiten: 2 Tage pro Woche (08:30 – 
15:45 Uhr). Nach 7 Semestern schließt Du das Studium mit dem Bachelor of Arts ab. Deine Studiengebühren übernehmen wir.

Was erwartet dich?
	• Unterstützung und Begleitung von Projekten & Prozessen
	• Begleitung/Dokumentation der Prozessoptimierung
	• Erstellung von und Unterstützung bei der Analyse von Kennzahlen und Reports
	• Erstellung von Beiträgen für Präsentationen, Newsletter oder Web (HP, Social Media, …)

Was du mitbringen musst?
	• Guter bis sehr guter Abschluss der allgemeinen oder fachgebundenen Hochschulreife
	• idealerweise erste Erfahrungen in der Gesundheitsbranche
	• starkes Interesse an betriebswirtschaftlichen Abläufen
	• hohe Leistungsbereitschaft und Zielstrebigkeit
	• Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung

Wir bieten:
	• Sicherer und zukunftsträchtiger Arbeitsplatz mit Übernahmegarantie
	• Wachsendes Unternehmen als Teil einer sich dynamisch entwickelnden Unternehmensgruppe
	• Enge Betreuung während des Studiums
	• 30 Tage Urlaub
	• Exklusive Mitarbeitervorteile und –rabatte
	• Angebote rund um das Thema Betriebliche Gesundheitsförderung

HERAUSFORDERUNG
gewünscht?

Schau gerne im Oktober nochmal bei uns vorbei,
dann sind die neuen Studienangebote für 2022
auf unserer Homepage ausgeschrieben.
Falls du vorher schon Fragen haben solltest, ruf uns gerne an!

Claudia Ahlf
Ausbildungsleitung

0201-82050 383
c.ahlf@luttermann.de


